
 

 
 

 

 

 

 

 

Ai membri del Team: proff. Alfò, Cavallaro,  

Fidelio, Frau, Giarrizzo,  

Giudice, Russo, Sanzaro 

Ai destinatari in tabella 

Al DSGA 

Al sito web 

All’Albo online 

    Agli atti del Progetto 

M4C1I1.4-2024-1322-P-47495 

Itinerari inclusivi 

                                              

 

 

OGGETTO:PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E 

RICERCA Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle 

Università Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali 

nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica Interventi di 

tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione 

scolastica  

(D.M. 2 febbraio 2024, n. 19)  

CNP: M4C1I1.4-2024-1322-P-47495  

CUP: F34D21000420006  

Titolo progetto: Itinerari inclusivi 

 

Convocazione relativa ai moduli: 

 
ATT-1111 Attuazione e gestione di Percorsi individuali per studenti di mentoring e orientamento e per 

il sostegno alle competenze disciplinari. 

ATT-1112 Organizzazione e gestione di Percorsi per il potenziamento delle competenze di base, di 

motivazione e accompagnamento. 

ATT-1087 Attuazione e gestione di percorsi di orientamento con il coinvolgimento delle famiglie. 

ATT-1110 Attuazione e gestione di percorsi formativi e laboratoriali al di fuori dell'orario curricolare, 

afferenti a diverse discipline e tematiche a rafforzamento del curricolo scolastico 

ATT-1110 Docenti interni Tutor per la realizzazione dei percorsi formativi e laboratoriali  

 





 

 
 

 

 

Tenuto conto della Graduatoria definitiva in oggetto, pubblicata con prot. n. 2784 del 11 

febbraio 2025, gli aspiranti esperti sono convocati mercoledì 19 febbraio, alle ore 15:00, 

presso la Sala Conferenze della sede centrale dell’8°I.I.S.S. “M.F. Quintiliano”. 

 

All’ o.d.g. 
 

- Disponibilità a rivestire gli incarichi  

- Assegnazione incarichi, in considerazione del fatto che gli 

aspiranti interni hanno la precedenza sugli esterni e del 

numero massimo di incarichi da assegnare ad ogni aspirante, 

in funzione delle esigenze della scuola e della disponibilità 

degli aspiranti 

- Individuazione calendari di massima delle attività da 

espletare, tempi e modalità di erogazione 

- Compilazione foglio notizie (candidati esterni assegnatari) 

- Varie ed eventuali. 

 

 
ATT- 1111 ATTUAZIONE E GESTIONE DI PERCORSI INDIVIDUALI PER STUDENTI DI 

8 H CADAUNO DI MENTORING E ORIENTAMENTO E PER IL SOSTEGNO ALLE 

COMPETENZE DISCIPLINARI 

 

Esperti per 44 percorsi di mentoring, coaching e di orientamento al fine di contrastare 

l’abbandono scolastico degli studenti che mostrano particolari fragilità, motivazionali e 

psicosociali 

 Aspirante   Personale interno/esterno  Punti 

1.  Guarino Donata Interno 27 

2.  Valenti Margherita Interno 23 

3.  Sanzaro Carmela Interno 22 

4.  Frau Tiziana Interno 17 

5.  Russo Maria Gabriella Interno 17 

6.  Rizza Emanuela Interno 13 

7.  Italia Laura Interno 12 

8.  Ranno Miriana Esterno 26 

9.  Petracca Stefano Esterno 24 

10.  Gallone Giuliano Esterno 20 

11.  Artale Giovanna Esterno 19 

12.  D’Amico Valentina Esterno 19 



 

 
 

 

 

Esperti per 40 Percorsi di mentoring- Docenti di Area Umanistica negli istituti di istruzione 

secondaria 

 Aspirante   
Personale 

interno/esterno  
Punti 

1.  Santuccio Salvatore Interno 26 

2.  Sanzaro Carmela Interno 22 

3.  Cavallaro Pietro Interno 20 

4.  Giudice Simona Interno 19 

5.  La Bianca Antonella Interno 13 

6.  Rizza Emanuela Interno 13 

7.  Quadarella Giovanna Interno 9 

 

 

Esperti per 20 Percorsi di mentoring- Docenti di Lingue e culture straniere negli istituti di 

istruzione secondaria di II grado  

 Aspirante   Personale interno/esterno  Punti 

1.  Diana Cristina Interno 24 

2.  Zangla Nazzarena Interno 23 

3.  Calafiore Antonella Interno 19 

4.  Rizza Mariagrazia Interno 19 

5.  Madella Luisa Interno 11 

 

 

Esperti per 20 Percorsi di mentoring- Docenti di area scientifica negli istituti di istruzione 

secondaria di II grado 

 Aspirante   Personale interno/esterno  Punti 

1. Pagano Alice Interno 20 

2. Tinè Cristina Interno 16 

 

 

ATT – 1112 ORGANIZZAZIONE E GESTIONE DI PERCORSI PER IL POTENZIAMENTO 

DELLE COMPETENZE DI BASE, DI MOTIVAZIONE E ACCOMPAGNAMENTO 

Docente nella disciplina A027 –Matematica e Fisica 

 Aspirante   Personale interno/esterno  Punti 

1. Pagano Alice Interno 20 

2. Tinè Cristina Interno 16 

3. Salvo Barbara Interno 14 

4. Alfò Francesca Interno 11 

5. Ganci Davide Interno 5 

 



 

 
 

 

Docente nella disciplina AB 24 –Lingue e culture straniere inglese negli istituti di istruzione 

secondaria di II grado 

 Aspirante   Personale interno/esterno  Punti 

1. Calafiore Antonella Interno 19 

 

Docente nella disciplina: A011 - Discipline letterarie e latino; A012 - Discipline letterarie negli 

istituti di istruzione secondaria di II grado. 

 Aspirante   
Personale 

interno/esterno  
Punti 

1. Guarino Donata Interno 27 

2 Giudice Simona Interno 19 

3. Grillo Emanuela Interno 11 

 

 

ATT – 1087 ATTUAZIONE E GESTIONE DI 6 PERCORSI DI ORIENTAMENTO CON IL 

COINVOLGIMENTO DELLE FAMIGLIE 

 Aspirante   Personale interno/esterno  Punti 

1.  Diana Cristina Interno 24 

2.  Pagano Alice Interno 20 

3.  Cavallaro Pietro Interno 20 

4.  Giudice Simona Interno 19 

5.  Rizza Mariagrazia Interno 19 

6.  Frau Tiziana Interno 17 

7.  Russo Maria Gabriella Interno 17 

8.  Grillo Emanuela Interno 11 

  

ATT-1110 ATTUAZIONE E GESTIONE DI 8 PERCORSI FORMATIVI E LABORATORIALI 

A RAFFORZAMENTO DEL CURRICOLO SCOLASTICO 

 

Esperto per la realizzazione di un percorso laboratoriale di teatro:  

“Il teatro come strumento di espressione e conoscenza”. 

 Aspirante   Personale interno/esterno  Punti 

1. Dell’Utri Michele Esterno 24 

2. Valentini Giulia Esterno 9 

 

Esperto per la realizzazione di un percorso artistico laboratoriale: 

“La danza come strumento di inclusione e scoperta di sé” 

 Aspirante   Personale interno/esterno  Punti 

1. Cartia Serena Rosa Esterno 14 

 

Esperto per la realizzazione di un percorso laboratoriale:  

“La musica e il canto come strumenti di inclusione” 



 

 
 

 

 Aspirante   Personale interno/esterno  Punti 

1. Giuga Gianni Luca Esterno 23 

2. Disca Salvatore Esterno 10 

 

Esperto per la realizzazione di percorsi di educazione stradale: “Consapevolezza civica e 

prevenzione”  

 Aspirante   Personale interno/esterno  Punti 

1. Cannella Rosario Esterno 12 

 

Esperto per la realizzazione di un percorso artistico laboratoriale:  

“Includere a regola d’arte” 

 Aspirante   Personale interno/esterno  Punti 

1. Piccione Giuseppe Esterno 6 

 

Esperto per la realizzazione di un catalogo digitale nella biblioteca della scuola: 

“Digitalizzare la biblioteca scolastica” 

 Aspirante   Personale interno/esterno  Punti 

1. Leopaldi Salvatore Esterno 10 

 

Esperto per la realizzazione di un percorso di fotografia:  

“Scoprire il mondo attraverso un obiettivo” 

 Aspirante   Personale interno/esterno  Punti 

1. Bianca Marcello Esterno 15 

2. Passalacqua Licia Esterno 11 

 

Esperto per la realizzazione di percorsi di lingua inglese:  

“La lingua inglese come strumento per aprirsi al futuro” 

 Aspirante   Personale interno/esterno  Punti 

1. Calafiore Antonella Interno 19 

 

 

ATT-1110 8 DOCENTI INTERNI TUTOR PER LA REALIZZAZIONE DEI PERCORSI 

FORMATIVI– QUALSIASI CLASSE DI CONCORSO 

 

 Aspirante   Personale interno/esterno  Punti 

1.  Giarrizzo Elisabetta Interno 27 

2.  Giudice Simona Interno 25 

3.  Diana Cristina Interno 24 

4.  Zangla Nazzarena Interno 23 

5.  Cavallaro Pietro Interno 20 

6.  Calafiore Antonella Interno 19 



 

 
 

 

7.  Rizza Mariagrazia Interno 19 

8.  Frau Tiziana Interno 17 

9.  Russo Maria Gabriella Interno 17 

10.  Tinè Cristina Interno 16 

11.  La Bianca Antonella Interno 13 

 

 

 

 

 
 

Siracusa, 13.02.2025                                                                           Il Dirigente Scolastico 

                                                                                                         Prof.ssa Simonetta Arnone 

                                                                                                            (firmato digitalmente) 
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